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ПОЛОЖЕНИЕ
о премировании членов Первичной профсоюзной организации
ИСЭ и ЭПС ФИЦ Коми НЦ УрО РАН

Премирование членов Первичной профсоюзной организации ИСЭ и ЭПС ФИЦ Коми НЦ УрО РАН производится из средств и в соответствии со Сметой бюджета ППО ИСЭ и ЭПС ФИЦ Коми НЦ УрО РАН.
Основанием для премирования членов ППО ИСЭ и ЭПС ФИЦ Коми НЦ УрО РАН является:
- верность профсоюзному движению и активное участие в жизни ППО, в том числе в подготовке и проведении мероприятий – конференции, собрания, акции протеста, спортивных соревнований, тематических мероприятий и т.д.;
- юбилей члена ППО (60, 70, 80 лет);
- поощрение в честь 23 февраля и 8 марта;
- поощрение в честь Дня пожилых людей членам ППО старше 60 лет:
- поощрение в честь Нового года членов ППО, имеющих детей или внуков до 14 лет включительно;
- рождение ребенка у члена ППО. 
Размер премии определяется в каждом конкретном случае в зависимости от вклада члена ППО в профсоюзное движение, а также с учётом финансовых возможностей ППО ИСЭ и ЭПС ФИЦ Коми НЦ УрО РАН, но не более двух тысяч рублей.
Выплата производится по распоряжению председателя ППО ИСЭ и ЭПС ФИЦ Коми НЦ УрО РАН на основании решения Профкома ППО ИСЭ и ЭПС ФИЦ Коми НЦ УрО РАН.   

